ACUERDO No. 163
(de 20 de mayo de 2008)

“Por el cual se modifica el Reglamento Interno de la Junta Directiva, el Reglamento de
Contrataciones y el Reglamento de Etica y Conducta de la Autoridad del Canal de Panama”

LA JUNTA DIRECTIVA
DE LA AUTORIDAD DEL CANAL DE PANAMA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 18, numeral 5, de la Ley 19 de 11 de junio de 1997, Orgénica de la Autoridad del
Canal de Panama, confiere a la Junta Directiva de la Autoridad del Canal de Panama la facultad
de aprobar los reglamentos necesarios o convenientes para el debido funcionamiento y
modernizacion del canal.

Que mediante el Acuerdo No. 24 de 4 de octubre de 1999 la Junta Directiva de la Autoridad
aprobo el Reglamento de Contrataciones de la Autoridad del Canal de Panama.

Que mediante el Acuerdo No. 11 de 6 de mayo de 1999 la Junta Directiva de la Autoridad
aprobo el Reglamento de Etica y Conducta de la Autoridad del Canal de Panama.

Que mediante el Acuerdo No. 101 de 30 de junio de 2005 la Junta Directiva de la Autoridad
aprobo el Reglamento Interno de la Junta Directiva de la Autoridad del Canal de Panama.

Que se ha considerado conveniente uniformar la normativa referente a conflicto de intereses
contenida en los antes mencionados reglamentos:

1. Reformando el articulo 17 del Reglamento de Contrataciones para que se reduzca el
porcentaje de participacion de un empleado en una persona juridica para que ésta no pueda
participar en contrataciones con la Autoridad del Canal de Panama y se adicione que dicha
prohibicion se extiende a las personas juridicas en las cuales estos posean el control
administrativo o la representacion de la misma.

2. Reformando el articulo 45 del Reglamento Interno de la Junta Directiva para modificar el
porcentaje de participacion de un director en una persona juridica a partir del cual ésta no
pueda participar en contrataciones con la Autoridad del Canal de Panama por conflicto de
intereses, porcentaje éste que actualmente esté establecido en el 10 % o mas, a fin de que de
que esto se produzca si un director posee el 5 % o mas de participacion. Cabe mencionar
que, originalmente, este porcentaje era de 33%.

3. Reformando el articulo 8 del Reglamento de Etica y Conducta para unificarlo al mismo
criterio que se establecera en el articulo 45 del Reglamento Interno de la Junta Directiva con
la aprobacion de la modificacion antes indicada.

Que el Reglamento de Etica y Conducta contiene en su articulo 32 una restriccion o
impedimento de por vida que aplica a ex empleados, la cual restringia la posibilidad de laborar
en aquellas empresas o instituciones que tuvieran o desearan tener relaciones comerciales con la
Autoridad del Canal de Panama.

Que se ha considerado conveniente reformar el mencionado articulo 32 del Reglamento de Etica
y Conducta de manera que establezca un término para la antes mencionada restriccion.



Que el Administrador de la Autoridad ha presentado a la consideracion de la Junta Directiva el
proyecto de acuerdo que contiene las modificaciones pertinentes a lo anotado.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Se modifica el articulo 17 del Reglamento de Contrataciones de la
Autoridad del Canal de Panama, el cual quedard ast:

“Articulo 17. Con el objeto de evitar conflicto de interés, los empleados y
funcionarios de la Autoridad del Canal de Panamé no podran celebrar contrato
alguno o emprender negociaciones con la Autoridad. Esta prohibicion se extiende
a las personas juridicas en las cuales los empleados y funcionarios posean mas del
cinco por ciento (5%) de participacion o bien el control administrativo o la
representacion de la misma.”

ARTICULO SEGUNDO: Se modifica el articulo 45 del Reglamento Interno de la Junta
Directiva de la Autoridad del Canal de Panama, el cual quedard asi:

“Articulo 45. Con objeto de evitar conflicto de interés real o aparente, los
miembros de la Junta Directiva no podran celebrar, por si mismos ni por
interposita persona, contrato alguno con la Autoridad o instituciones o empresas
vinculadas con ésta, asi como tampoco podran emprender negociaciones con la
Autoridad durante su gestion.

Para los efectos de este articulo, existe conflicto de intereses cuando un director
tiene mas del cinco por ciento (5%) de participacion o bien el control
administrativo o la representacion de una empresa que pretenda contratar con la
Autoridad.

Esta prohibicion se extiende hasta dos afios después de la expiracion del periodo
de la gestion.”

ARTICULO TERCERO: Se modifica el articulo 8 del Reglamento de Etica y Conducta de la
Autoridad del Canal de Panama, el cual quedard ast:

“Articulo 8. Con objeto de evitar conflicto de interés real o aparente, los
miembros de la Junta Directiva no podran celebrar, por si mismos ni por
interposita persona, contrato alguno con la Autoridad o instituciones o empresas
vinculadas con ésta, asi como tampoco podran emprender negociaciones con la
Autoridad durante gestion.

Para los efectos de este articulo, existe conflicto de intereses cuando un director
tiene mas del cinco por ciento (5%) de participacion o bien el control



administrativo o la representacion de una empresa que pretenda contratar con la
Autoridad.

Esta prohibicion se extiende hasta dos afios después de la expiracion del periodo
de la gestion.”

ARTICULO CUARTO: Se modifica el articulo 32 Reglamento de Etica y Conducta de la
Autoridad del Canal de Panama, el cual quedard ast:

“Articulo 32. Se aplicaran las siguientes restricciones a los ex-empleados de la

Autoridad:

1. Por un periodo de dos afios después de separarse del cargo, no pueden representar
a otra persona, organizacion o grupo ante la Autoridad, en relacidon con cualquier
contrato o asunto en particular en el cual participd directamente, de manera
personal y sustancial, mientras labor¢ en la institucion.

2. Por un periodo de dos afios después de separarse del cargo, no pueden representar
a otra persona ante la Autoridad, en relacion con cualquier asunto que estuvo
pendiente bajo su responsabilidad durante el Gltimo afio de su servicio.

3. Durante el plazo de dos afios después de separase de la Autoridad, el
Administrador, el Subadministrador, el Fiscalizador General y los jefes de las
oficinas principales no podran representar a nadie con la intencion de influir en la
Autoridad, en relacién a cualquier asunto pendiente o de interés sustancial para
la misma.”

ARTICULO QUINTO: Este Acuerdo comenzara a regir a partir de su publicacion en el
Registro del Canal.

Dado en la Ciudad de Panama4, a los veinte dias del mes de mayo de dos mil ocho.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dani Kuzniecky Dibdgenes de la Rosa
Presidente de la Junta Directiva Secretario



